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2015 年，是我来到菊园新区社区卫生

服务中心的第二个年头，之前，我几乎一

直在马陆镇社区卫生服务中心工作，只是

于 2006 年至 2007 年之间在工业区社区卫

生服务中心担任 8 个月的书记职务。我是

去年 6 月底来到菊园这片土地，她是如此

的美丽而充满活力，以致于我已经被她深

深的吸引住了。

从 2005 年到 2015 年，卫生中心成立

整 10 年。10 年来，卫生中心从 20 名职工

发展至 90 多名，每天的门诊量从 50 多号

到如今的 400 多号，中医馆从无到有，10

年来的发展有目共睹。

10 年，比作人生，就如同自一个呱呱

距离《上海市妇幼技能大赛》结束已有

两月余，但回想起那段日子，心里还是美

滋滋的，美的不光光是取得的成绩，还有

那段日子里的拼搏、奋斗、团结与勇敢。

此次竞赛收获很多，《嘉定区妇幼技能大

赛》一等奖、《上海市妇幼技能大赛》二等

奖，但更多的是收获了领导们的支持、“战

友”们的陪伴、“小伙伴”们的鼓励。竞赛

已经结束，但感想颇多。

此次竞赛历时近 2 个月，采取层层选

拔的程序，逐级竞赛。竞赛形式丰富，包

括综合笔试、操作技能、知识竟答等环节。

竞赛内容全面，涵盖儿童保健所有相关知

识及技能。这段日子是艰苦的，此次竞赛

前前后后进行了 8场，每场都是紧张的、

一、苦

激烈的、精彩的。在这 8 场背后是无

数个夜晚的苦读、苦练。虽说有着 10 年的

儿童保健经验，但竞赛毕竟和平时工作有

些不同，为了让操作更娴熟，在这期间我

常常斟酌每个动作，每个步骤，不放过每

个细节。由于技能竞赛形式多变、灵活，

常常设想多种操作，把比赛和实际相结合。

由于竞赛知识面广，在准备期间认真对待

每份资料，不放过每个角落。由于工作和

家庭的关系，复习时间都在夜深人静的时

候进行，2个月下来，我的小女儿，也知道

“妈妈又要考大学了！”。

二、甜

虽说有些苦，但更多的是甜，是收获。

虽说工作多年，但很多知识、理论已经老

化，通过此次竞赛输入了很多新知识、新

理念。通过此次竞赛让自己的知识更扎实，

技术更娴熟，对今后的工作影响更深。同

时通过此次竞赛，认识了很多同行人，与

新发展 新契机

随想录

菊园新区社区卫生服务中心主办

心将用于帮助社会困难人群。

捐款结束后，一年一度的卫生中心品

牌特色活动——第六届职工健康万步行活

动开始了。

同往年一样，活动报名阶段就受到了

广大职工的踊跃参与。随着单位职工人数

的增加，越来越多的职工加入到了健康万

步行的行列之中，万步行队伍也在不断壮

大。

荣誉榜

卫生中心举办健康万步行
暨慈善捐款活动

本次万步行的路线是从卫生中心出发

至平城路、棋盘路、胜竹路、新城路、嘉

罗公路、环城路、清河路、胜辛路、陈家

山路、红石路。耗时约 2小时，最终大家

纷纷到达了此行的终点站——菊园卫生中

心，全程约 10 公里。活动结束后大家都还

意犹未尽。

健康万步行不仅锻炼职工身体，增强

职工体质，鼓励职工们建立健康的生活方

式；在现在都以汽车代步的时代，也促进

职工们建立低碳出行的理念。同时，健康

万步行也拉近了职工与职工之间的距离，

平日里没有机会相互接触的职工也能在此

次活动中得到互动与了解。

（郑靖怡、许露顺）

2015 年 1 月 1 日，菊园新区社区卫生

服务中心全体职工集聚门诊大厅，进行爱

心捐款。本次活动大力弘扬慈善精神，创

新发展慈善事业，促进社会建设，推进社

会文明进步作出贡献。全体职工在中心班

子领导的带领下慷慨解囊，与慈善同行，

奉献最真诚的爱心，共同支持慈善公益事

业的发展，共计募得“蓝天下至爱” 捐款

11420 元，“一日捐”捐款 2430 元，这份爱

坠地的初生婴儿长成一个小学三、四年级

的学生，从懵懂无知到混沌初开。接下来

的 10年，就是成为一个强壮青年的 10年，

是另一个成长的 10年，等着我们为之奋斗

的 10年，黄金 10 年。

今年，卫生中心将全面调整服务布局

设立嘉富、嘉保、宝菊和六里四个服务点，

下沉人员，以居民健康档案为基础，以慢

性病患者、残疾人、妇女儿童等为重点服

务人群，做实家庭医生制服务，为居民提

供可持续的健康管理，真正让百姓享受到

便捷优质的基本卫生服务，把好居民健康

第一关。

今年，对于卫生中心来说，是具有转

折意义的一年，因为新的中心将在这一年

打下坚实的地基，破土动工，标志着在硬

件方面又向前迈进了一大步。

今年，对于医改来说，是攻坚克难的

一年，因为许多工作如家庭医生制服务、

全面预算管理、绩效考核方案、信息化管

理都将在这一年有重大突破。中心将紧跟

改革的步伐，借势借力提升各项工作的能

力和水平。

又一个10年开始了，让我们携手共进，

团结一心，努力奋斗，奋力向前，向着既

定的目标前进。

新的 10年，新的开始，新的发展，新

的契机。 （吕颖）
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产后访视是在产妇及婴儿出院后 3—7

天上门对母婴进行健康回访，是妇幼保健

工作的一个重要组成部分，是产前、产时

保健服务的延续，对早期诊断、治疗、预

防产妇和新生儿常见病，降低母婴疾病发

生率，保护产妇和新生儿的健康，保障产

后母婴的健康，提高母婴生活质量起到了

积极的作用。

产后访视内容包括两大部分：（一）

产妇部分：了解产妇的一般情况，包括休

息、睡眠、饮食、大小便等。测体温、脉

搏、血压和呼吸。检查乳房是否充盈，局

部有无红肿，乳头有无皲裂等。检查宫底

高度，局部有无压痛，观察恶露的量、颜

色及气味，外阴有无红肿及伤口愈合情况。

（二）新生儿部分：了解新生儿的喂养、

睡眠、大小便等情况。观察一般情况，包

括皮肤色泽，测量呼吸、心率、体重、血

氧饱和度以及筛查是否脱位等。检查脐带

是否脱落，脐周有无红肿及分泌物。检查

口腔黏膜有无霉菌感染，臀部有无红肿等。

产后访视能够及时解决产妇母乳喂养

中存在的问题，促进母乳喂养的实施。在

我在访视过程中曾遇到一位初为人母的年

轻妈妈，不懂得如何正确的对宝宝进行母

乳喂养，弄得宝宝成天因为吃不饱而哭闹

不止，妈妈也疲惫不堪。了解到这位新妈

妈的苦恼后，我仔细为她讲解正确的喂养

姿势，告诉她如何判断宝宝是否吃饱及喂

养时间的确定。边讲解边做示范，妈妈很

快就学会了正确的操作手法，非常开心，

对我更是感谢不断，也让我深深地感到自

己的努力得到了家长的肯定，为今后的工

作树立了信心。

从家长感谢的话语和满意的笑容中，

我们社区保健医生认识到访视工作的重要

性，也深深体会到了自我价值。产后访视

的指导给了初为人母的产妇及家人哺育孩

子的知识和技能，为孩子的成长和一生的

健康提供了帮助，赢得了家长的好评和认

可，也取得了良好的社会效益。（陈宁宁）

菊园卫生信息菊园卫生信息
他们的沟通、交流，开阔了眼界，拓宽了

思路，同样也认识了自己的不足，得以纠

正、补充。

三、暖

首先要感谢领导的支持，在竞赛期间

领导的鼓励，竞赛时领导的陪伴，都让我

很感动。在我信心不足时，是领导的一句

“你肯定行的”，让我意识到自己的实力，

积极备战。在我参加市级决赛有些紧张时，

胡菲荣获上海市中医药学会社区分会
首届社区优秀中医药学术论文优秀奖

王海兰荣获 2014 年度嘉定区妇幼保健
技能竞赛个人二等奖

卫生中心荣获 2014 年度嘉定区妇幼保健
技能竞赛集体二等奖

是领导的一句“尽力就好”，

让我放下包袱，轻松上阵。

在竞赛时领导充当“保姆”、

“摄像”等多种角色，让我

们毫无顾虑，以最好的状态

进行比赛。每当想起这些

事，心里总是暖暖的。

竞赛已经结束，但他给

我的力量才刚刚开始，让我

不断发挥自己的潜能，更加

努力，更加拼搏，为儿童的

健康贡献力量。（王海兰）

工作让我体现自我价值



2014,yi qi zou guo de ri zi2014，一起走过的日子

5 月，卫生中心组建健康教育项目专家管理团队，聘请 11 名

卫生、教育领域的专业人士担任专家管理团队成员，开展“健康

课程进学校”公开课展示活动。目前已推出 6 堂公开课，包括医

务人员版和专业教师版，内容涵盖了中医中药、健康习惯等多个

方面。通过活动探索普遍适用的健康课程教育模式。

共建健康菊园 造福新区百姓

“亚信分会”筹备及会议期间，卫生中心以传染病防控和重

性精神障碍患者治疗管理工作为抓手，以学校卫生工作为重点，

通过全员培训，明确岗位职责，细化工作内容；通过开展应急演

练，提供应对突发卫生事件的处置能力，全力以赴、全面动员，

全方位做好卫生保障工作。

2月，菊园新区正式启动瑞金—嘉定全专联合社区糖尿病优化

管理项目。该项目通过患者动员、体检、培训和签约，从菊园805

名符合条件的糖尿病患者中优选出414人入组，分组开展为期3 年

的干预，研究医患之间不同管理模式下的疾病控制水平，进一步提

高患者自我管理疾病的能力，全面提升社区防控糖尿病的效果。

2014 年1月，瑞金医院北院与菊园新区社区卫生服务中心签

订结对共建协议。北院定点为卫生中心中级职称晋升副高社区实

践基地；开通双向转诊绿色通道；提供远程视频会诊、远程视频

讲座；帮助卫生中心提高学科建设能力。在提高卫生中心专业技

能的同时，北院也为菊园百姓提供更为便捷的三级医疗服务。

菊园新区启动社区糖尿病优化管理项目

全方位做好“亚信峰会”卫生保障工作

卫生中心组建健康教育专家管理团队

党支部开展群众路线教育活动
2014年卫生中心全体党员参加了第二批党的群众路线教育实

践活动。通过活动，广大党员普遍接受了一次马克思主义群众观

点和党的群众路线教育，提高了思想认识；党员队伍的精神状态、

工作作风有了一定的转变；通过弘扬批评与自我批评的优良传统，

严格了党内生活，提高了领导班子发现和解决自身问题的能力。

再接再厉继续做好政府实事项目
2014 年，卫生中心继续做好 60岁以上老年人接种肺炎疫苗和

社区居民免费大肠癌筛查 2项重大公共卫生服务项目。全年为辖
区内 60 岁以上本市户籍老年人接种肺炎疫苗 1043 人次。完成大

肠癌初筛 735例，其中初筛阳性 79例，完成肠镜 29 例，共检出
癌前病变 2例，大肠癌 3例。

信息系统助推家庭医生制服务

2014 年，卫生中心继续对签约家庭医生制服务的居民开展免

费体检，并将所有体检数据同步录入电脑，远程心电、实验室检测、

体质辨识等结果由系统自动在后台采集，且自动充实到居民健康档

案中，医生可随时调阅体检数据，及时发现重点服务对象，切实落

实健康管理。

。

美味沙龙活动 丰富职工生活
自2011年以来，卫生中心工会推出各类沙龙活动6项，丰富职

工的业余生活。2014年又新增摄影沙龙和美食沙龙，并成功举办

全民健康生活方式行动----“我是厨王”争霸赛。沙龙活动不仅

给职工带来美、味的享受，更增强了职工间的交流和凝聚力。

时常想起那些日子，春雨绵绵间播撒希望的种子
时常想起那种感受，脚步蹒跚中坚定前进的方向
你问我，可有收获
我笑而不语
因为有爱，所以满怀希望，静待花开


